
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Leiter Operation / Produktion (m/w) 
zur Leitung unserer beiden Werke in Geretsried bei München 

ZU IHREN AUFGABEN GEHÖREN 

 Leitung und Organisation des Bereiches Operation unter den 
Gesichtspunkten einer agilen und digital unterstützten Produktion 

 

 Verantwortung für termin-, qualitäts- und kostengerechte 
Auftragsbearbeitung unter Berücksichtigung geltender 
Umweltschutz- sowie Arbeitsschutznormen 

 

 Verantwortlich für die Disposition, Arbeitsvorbereitung, Fertigung 
und Logistik sowie für die operative Qualitätssicherung mit den 
Möglichkeiten der Industrie 4.0 

 

 Zuständig für die Planung, Strukturierung, Überwachung und 
Optimierung der Produktionsabläufe und Prozesse zur Verbes-
serung der Effizienz, der Qualität und zur Senkung der Kosten 
(KVP) ohne Medienbrüche 

 

 Durchführung von Lean-Management-Projekten und Aufbau 
eines Shopfloor-Management-Systems in der Produktion unter 
Berücksichtigung einer durchgängigen ERP-Integration 

 

 Abteilungsübergreifende, enge Zusammenarbeit mit hoher 
Kundennutzenorientierung 

 

 Personalverantwortung für alle MA in den verantworteten 
Bereichen sowie Qualifizierung von Mitarbeitern durch 
Schulungen 

 

 Kapazitätsplanung (Ressource Mensch, Material, Maschinen, Zeit) 

IHR PROFIL 

 Erfolgreicher Abschluss eines Studiums (Maschinenbau mit 
Schwerpunkt Produktionstechnik oder Fertigungstechnik) 

 

 Mehrjährige Berufserfahrung in einem Maschinenbau-
unternehmen mit Führungsverantwortung mit Erfolgsnachweis 

 

 Sehr gute Kenntnisse im Lean-Production und Lean-
Management (z.B. Kanban, Kaizen und 5S) sowie Erfahrungen 
digitaler Zukunftsthemen wie z.B. vernetzte Smart Factorys 

 

 Gute Kenntnisse im Prozess- / Projektmanagement sowie 
entsprechender Instrumente (z.B. Wertstromanalyse) 

 

 Kenntnisse in REFA, TQM und Programmplanung 
 

 Analytische Fähigkeiten und ausgeprägte Lösungskompetenz 
 

 Erfahrung mit ERP-Systemen, vorzugsweise MS-Dynamics AX  
 

 Teamfähigkeit und Kommunikationsstärket; hohe 
Überzeugungskraft und Durchsetzungsfähigkeit 

 

 Selbstständige, eigenverantwortliche, strukturierte und 
zielorientierte Arbeitsweise mit entsprechenden KPI‘s 

 

 Ausgeprägtes unternehmerisches Denken 
 

 Engagement, intrinsische Motivation, Flexibilität und 
Eigeninitiative 

FÜHLEN SIE SICH ANGESPROCHEN? DANN FREUEN WIR UNS AUF IHRE BEWERBUNG 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
und frühestmöglichem Eintrittsdatum zu. Für Rückfragen steht Ihnen Herr Volker Sandfuchs gerne unter der Telefonnummer:  
+49 (0) 89 / 780 49 - 257 zur Verfügung. 

BAUER KOMPRESSOREN ist ein international operierendes mittelständisches Unternehmen der Druckluft-Branche mit einem welt-
umspannenden Netz an Auslandsvertretungen. Unsere Marktführerschaft basiert auf innovativen Produkten und dem qualitätsorientierten 
Engagement unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf der ganzen Welt. BAUER KOMPRESSOREN ist ein Tochterunternehmen der  
BAUER GROUP, die mit 1.200 Mitarbeitern in 20 Tochtergesellschaften über 280 Millionen Euro Umsatz erwirtschaftet. Unser umfangreiches, 
internes Weiterbildungsprogramm und unsere familienorientierte Personalpolitik zeichnen u. a. BAUER KOMPRESSOREN als 
eigentümergeführtes Unternehmen mit flachen Hierarchien aus. 

BAUER KOMPRESSOREN GmbH | Stäblistraße 8, 81477 München | www.bauer-kompressoren.de | V.Sandfuchs@bauer-kompressoren.de 


